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Школа расположена в рабочем районе с. Бачи_Юрт. Большинство семей 
обучающихся проживает в домах типовой застройки: 81 процент − рядом со 
Школой, 20 процентов – в близлежащих микроучастках. 
Основным видом деятельности МБОУ «Бачи-Юртовская СШ №3 им. Белиева С-
М.М.» (далее – Школа) является реализация общеобразовательных программ 
начального общего, основного общего и среднего общего образования. . Также 
Школа реализует образовательные программы дополнительного образования. 

 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии 
с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего 
образования, основными образовательными программами, локальными 
нормативными актами Школы. 

https://1obraz.ru/#/document/99/902389617/


  С 01.09.2023 Школа использует федеральную образовательную программу 
начального общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения 
России от 18.05.2023 № 372 (далее — ФОП НОО), федеральную 
образовательную программу основного общего образования, 
утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 (далее — 
ФОП ООО), федеральную образовательную программу среднего общего 
образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 
№ 371 (далее — ФОП СОО). 

Для внедрения ФОП НОО, ООО и СОО Школа реализует мероприятия 
дорожной карты, утвержденной 03.02.2023. В рамках дорожной карты Школа 
утвердила к 2023/2024 учебному году ООП НОО, ООО и СОО, в которых 
содержание и планируемые результаты не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, 
ООО и СОО. При разработке ООП Школа непосредственно использовала: 

• федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 
«Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП НОО; 

• федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 
«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы 
безопасности жизнедеятельности» — для ООП ООО и ООП СОО; 

• программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 
• федеральные рабочие программы воспитания; 
• федеральные учебные планы; 
• федеральные календарные планы воспитательной работы. 
Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами 
прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще 
оформлять методическую документацию с использованием различных частей 
ФОП и дополнительных методических документов от Минпросвещения. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии 
с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 
к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 
и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-
21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания». В связи с новыми 
санитарными требованиями Школа усилила контроль за уроками физкультуры. 
Учителя физкультуры организуют процесс физического воспитания 
и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния 
здоровья. Кроме того, учителя и заместитель директора по АХЧ проверяют, 
чтобы состояние спортзала и снарядов соответствовало санитарным 
требованиям, было исправным — по графику, утвержденному на учебный год. 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации 
технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно 
с обучающимися физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, 
обеспечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, рисования 
и использования электронных средств обучения. 
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   С 01.09.2022 введена должность советника директора по воспитанию 
и взаимодействию с детскими общественными объединениями (далее — 
советник по воспитанию). Ее занимает педагог, имеющий опыт работы 
с детскими объединениями и общий стаж педагогической работы 10 лет. 

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать 
работу классных руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя 
директора по учебно-воспитательной работе. 

С 01.09.2023 Школа применяет новый профстандарт специалиста в области 
воспитания, утвержденный приказом Минтруда от 30.01.2023 № 53н. 
В соответствии с ним советнику директора по воспитанию и взаимодействию 
с детскими общественными объединениями, поручены две трудовые функции: 

• организовывать воспитательную деятельность в Школе — готовить 
предложения по разработке и корректировке ООП, проводить мероприятия 
по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов учащихся, 
содействовать в функционировании системы ученического самоуправления, 
консультировать участников образовательных отношений по вопросам 
воспитания с использованием современных информационных технологий 
и т. д.; 

• организовывать взаимодействие с детскими и молодежными общественными 
объединениями — общероссийскими общественно-государственными детско-
юношескими организациями, общественными объединениями, имеющими 
патриотическую, культурную, спортивную, туристско-краеведческую 
и благотворительную направленность, другими образовательными 
организациями, в том числе в рамках сетевого взаимодействия, местным 
бизнес-сообществом и социальными партнерами, в том числе по вопросам 
профессиональной ориентации обучающихся и т. д. 

 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021г. Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный 
план воспитательной работы, которые являются частью основных 
образовательных программ начального, основного и среднего общего 
образования. В рамках воспитательной работы Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 
коллективного планирования, организации, проведения и анализа 
воспитательных мероприятий; 

 
2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, 
поддерживает активное участие классных сообществ в жизни Школы; 
 
3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 
работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать 
их воспитательные возможности; 

https://1obraz.ru/#/document/99/1300891113/


 
4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает 
использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 
 
5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так 
и на уровне классных сообществ; 
 
6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских 
общественных объединений и организаций — например, школьного спортивного 
клуба; 
 
7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует 
их воспитательный потенциал; 
 
8) организует профориентационную работу со школьниками; 
 
9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует 
ее воспитательные возможности; 
 
10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 
представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 
развития детей. 
 
За 2,5 года реализации программы воспитания родители и ученики выражают 
удовлетворенность воспитательным процессом в Школе, что отразилось 
на результатах анкетирования, проведенного 23.12.2023. Вместе с тем, родители 
высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план 
воспитательной работы Школы, например, проводить осенние и зимние 
спортивные мероприятия в рамках подготовки к физкультурному комплексу 
ГТО. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей 
Школы включены в календарный план воспитательной работы Школы 
на 2024/25 учебный год. 

В мае 2023 года Школа организовала проведение обучающих онлайн-семинаров 
для учителей совместно со специалистами ЦПМСС и специалистами центра 
«Катарсис» по вопросам здорового образа жизни, диагностики неадекватного 
состояния учащихся. Школа проводила систематическую работа с родителями 
по разъяснению уголовной и административной ответственности 
за преступления и правонарушения, связанные с незаконным оборотом 
наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ, 
не выполнением родителями своих обязанностей по воспитанию детей. 

В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей 
были организованы: 

• участие в конкурсе социальных плакатов «Я против ПАВ»; 
• участие в областном конкурсе антинаркотической социальной рекламы; 



• классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием ИКТ-
технологий; 

• книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке; 
• онлайн-лекции с участием сотрудников МВД. 
•  
В 2023/2024 учебном году скорректировали профориентационную работу 
со школьниками и внедрили Единую модель профессиональной ориентации — 
профориентационный минимум. Для этого утвердили план профориентационных 
мероприятий и внесли изменения в рабочую программу воспитания, 
календарный план воспитательной работы, план внеурочной деятельности. 

Профориентационная работа в Школе строится по следующей схеме: 

• 1–4-е классы: знакомство школьников с миром профессий и формирование 
у них понимания важности правильного выбора профессии. 

• 5–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение дальнейшей 
индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире 
профессий и профессиональных предпочтений. 

• 10–11-е классы: развитие готовности и способности к саморазвитию 
и профессиональному самоопределению. 

 
Духовное восхождение личности реализуется в активности освоения и 

порождения ценностной картины мира, определяемых через категории «смысл» 
и «цель». «Не зная, для чего ему жизнь, человек скорее истребит себя, даже если 
кругом его всё будут хлеба... ибо тайна человеческого бытия не в том, чтобы 
только жить, а для чего жить»- писал Ф.М. Достоевский.  
Решению обозначенных задач не в состоянии помочь разовые меры, необходим 
системный подход, программная форма организации и управления работой по 
духовно-нравственному оздоровлению и духовно-нравственной профилактике.  

Именно поэтому, педагогический коллектив нашей школы еще за 
последние годы приоритетным направлением своей деятельности избрал 
духовно-нравственное воспитание личности.  Как говорил первый Президент 
Чеченской республики, Герой России Ахмат-Хаджи Кадыров, нельзя служить 
общечеловеческому, не выполняя долга перед Родиной, поэтому в основе 
образования и воспитания должно лежать национальное, духовно-нравственное 
начало. Именно это начало мы поставили во главу угла образовательного 
процесса в нашей школе:  

• формирование и развитие личности;  
• развитие способности к свободной ориентации в современном мире;  
• самоопределение личности;  
• способность к принятию ответственных самостоятельных решений;  
• воспитание гражданина России, что предполагает:  

    -  воспитание патриотизма, понимаемого как личная ответственность 
за         сохранение пространства, освоенного предками, за свою малую         



Родину, ответственность за сохранение отечественной культуры; -  
воспитание правосознания и уважения к Закону.  

 Задача учителей заключается не только в том, чтобы вооружить 
обучающихся глубокими и прочными знаниями, но и сформировать у 
школьников духовно-нравственные качества, воспитать патриотизм, развивать 
творческое мышление, познавательную активность, умение самостоятельно 
пользоваться различными источниками информации, ориентироваться в 
событиях сегодняшнего дня.          Каждое мероприятия воспитывающей 
деятельности анализировалось и обсуждалось, как на совещании педагогов, так 
и на сборе школьного ученического самоуправления, где вносились 
предложения и замечания по проведенным мероприятиям.   

Работа с классными руководителями: 

 Все классные руководители с 1 по 11 класс обеспечены основными нормативно 
– методическими рекомендациями по организации воспитывающей 
деятельности в 2023 году.  
Ежемесячно проводились совещания и собеседования заместителя директора по 
воспитательной работе школы с классными руководителями по организации и 
реализации различных мероприятий, методической деятельности классного 
руководителя и др.  
    
В МБОУ «Бачи-Юртовская СШ№3 им.Белиева С-М.М.» разработан комплекс 
мер по профилактике коронавирусной инфекции. 
  Проведены беседы, классные часы, На информационных стендах и на 
официальном сайте школы размещена информация о путях распространения 
инфекции и мерах профилактики. 

На 2022- 2023 учебный год Школа разработала рабочую программу воспитания. 
Воспитательная работа по ней осуществляется по следующим модулям: 

• инвариантные – «Классное руководство», «Школьный урок», «Курсы 
внеурочной деятельности», «Работа с родителями», «Самоуправление», 
«Профориентация»; 

• вариативные – «Ключевые общешкольные дела», «Детские 
общественные объединения». 

Воспитательные события в Школе проводятся в соответствии с календарными 
планами воспитательной работы НОО, ООО и СОО. Они конкретизируют 
воспитательную работу модулей рабочей программы воспитания по уровням 
образования. Виды и формы организации совместной воспитательной 
деятельности педагогов, школьников и их родителей, разнообразны: 

• коллективные школьные дела; 
• акции; 
• флешмобы 



Школа принимала активное участие в воспитательных событиях 
муниципального уровня. 
В 2023 году классными руководителями использовались различные формы 
работы с обучающимися и их родителями: 

• тематические классные часы; 
• участие в творческих конкурсах: конкурсы рисунков, фотоконкурсы, 

конкурс чтецов; 
• участие в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах; 
• индивидуальные беседы с обучающимися; 
• индивидуальные беседы с родителями; 

 
На начало 2022 - 2023 учебного года в Школе сформировано 31 
общеобразовательных класса. Классными руководителями 1–11-х классов 
составлены планы воспитательной работы с классами на учебный год в 
соответствии с рабочей программой воспитания и календарными 
планами воспитательной работы Школы. 
Эффективность воспитательной работы Школы в 2023 году оценивалась по 
результатам анкетирования обучающихся и их родителей, анкетирования 
педагогов, а также по результатам оценки личностных результатов школьников 
в динамике (по сравнению с предыдущим периодом). На основании этих 
данных можно сделать вывод о хорошем уровне организации воспитательной 
работы Школы в 2023 году. 
 
В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания российских 
школьников, современный национальный идеал личности, воспитанной в новой 
российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, 
творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества 
как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей 
страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа.   
     Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых 
для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, 
мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель 
воспитания в МБОУ «Бачи-Юртовская СШ№3 им.Белиева С.М.М.» – 
личностное развитие школьников, проявляющееся:   
1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на 
основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);   
2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям 
(то есть в развитии их социально значимых отношений);  
3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 
опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в 
приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).  

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия 
личности ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики 
развития его личности.  



 
   Для достижения цели решались воспитательные задачи: 
1) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 
школьников, поддерживать активное участие классных коллективов в жизни 
школы;   
2) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 
объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности 
и дополнительного образования, реализовывать их воспитательные 
возможности, с их помощью развивать духовное развитие школьников, 
воспитание эстетического чувства и уважения к культурному наследию России;   
3) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 
поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 
учащимися;   
4) поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и 
на уровне классных коллективов;    
5) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 
общественных организации и объединений;     
6) организовывать профориентационную работу со школьниками;   
7) организовать работу школьных бумажных и электронных медиа, 
реализовывать их воспитательный потенциал;  
8) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 
дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 
проведения и анализа в школьном коллективе;   
9) повышать уровень духовно-нравственного развития школьников путём 
вовлечения в общественно-полезную общешкольную деятельность, а также с 
помощью посещения мероприятий, формирующих мировоззрение, 
самосознание, ценностное самоопределение, толерантность и гуманизм;   
10) организовать профилактическую работы по предупреждению 
асоциального поведения и правонарушений обучающихся, формирования 
культуры здоровья и здорового образа жизни, формирования негативного 
отношения к социальным порокам: алкоголизма, курение, наркомания,  
ПАВ и другим видам зависимостей;    
12) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 
представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 
развития детей.   

Планомерная реализация поставленных задач позволила организовать в 
школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что 
стало профилактикой антисоциального поведения школьников.  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 
рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 
представлено в соответствующем модуле «ЕКДНВЧР», «Ключевые 
общешкольные дела», «Классное руководство», «Курсы внеурочной 
деятельности», «Школьный урок», «Самоуправление», «Детские общественные 
объединения», «Профориентация», «Школьные и социальные медиа», «Работа с 
родителями».  



В своей учебно-воспитательной деятельности педагоги школы опираются на 
нормативно-правовые документы:  

- Конституция Российской Федерации  
- Семейный кодекс Российской Федерации  
- Конвенция о правах ребенка  
- Федеральный закон от 29.12.2012 №273 «Об образовании в 
Российской Федерации»    

            - Федеральный закон от 24 июня 1999 г. N 120-ФЗ "Об основах системы 
профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних" 

- Устав МБОУ «Бачи-Юртовская СШ №3 им.Белиева С-М.М.» 
 
Материально-техническое обеспечение  
 Для организации воспитательного процесса в школе имеются все необходимые 
технические средства.    
Финансовое обеспечение 
  Финансовое обеспечение идет за счет целевых средств, выделенных на 
реализацию основных мероприятий районных целевых программ.  
Программное обеспечение.  

В основу воспитательной системы школы положены идеи гуманной 
творческой педагогики как современной идеологии воспитания.  
 Воспитательная работа в школе осуществляется через реализацию программ:  

• Программа воспитания; 
• Программа по профилактике экстремистских проявлений;  
• Программа по профилактике и безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних и пропаганде здорового образа жизни, 
направленная на профилактику потребления несовершеннолетними 
наркотических, токсических и других психоактивных веществ (ПАВ), 
алкогольной продукции, табакокурения 
• Программы по внеурочной деятельности;  

Система мониторинговой деятельности всех аспектов воспитания: 
Мониторинг воспитательной системы школы осуществляется с целью 

систематического контроля над процессом развития данной системы и 
определения наиболее целесообразных перспектив. В рамках мониторинговой 
деятельности осуществляется сбор, хранение и обработка поступающей 
фактической информации, объективная комплексная оценка.   
Предметом мониторинга является:  

• Особенности интеллектуального развития учащихся, их 
эмоциональные установки и личностных характеристики.  
• Качество развития классного коллектива (атмосфера, 
взаимоотношения).  
• Педагогический стиль общения и ведения класса.   
• Качество взаимоотношений школы и родителей.   

Диагностика анализа эффективности процесса воспитания:  



1. Диагностика уровня развития классного коллектива 
(Социометрия – работа ведется в каждом классном коллективе)  
2. Диагностика уровня занятости учащихся в системе 
дополнительного образования.   
3. Уровень воспитания ученика, класса и школы в целом 
(Уровень воспитанности).  
4. Методика изучения удовлетворенности родителей работой 
образовательного учреждения.  
5. Изучение взаимных отношений с классным руководителем 
(Анкетирование 5-11 классы).  
6. Изучение психологического климата в коллективе 
(Анкетирование «Мой класс» проводила психолог школы 5-11 
класс. 
7. СПТ (социально-психическое тестирование)   

 Одним из критериев эффективности реализации воспитательной системы 
школы является уровень воспитанности школьников.  Уровень воспитанности 
определяется по результатам изучения их отношения к учебной и трудовой 
деятельности, общественной работе, коллективу сверстников, самому себе, 
моральным нормам. 
 
В 2022-2023 учебном году в школе 31 классов и 31 классных руководителей.    
 
САМОАНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА по следующим 
критериям   

1. Качество проводимых общешкольных ключевых дел;   
2. Качество совместной деятельности классных руководителей и их 
классов;   
3. Качество организуемой в школе внеурочной деятельности;   
4. Качество реализации личностно развивающего потенциала 
школьных уроков;   
5. Качество существующего в школе ученического самоуправления;   
6. Качество функционирующих на базе школы детских общественных 
объединений;  
7. Качество профориентационной работы школы;  
8. Качество работы школьных медиа;   
9. Качество организации предметно-эстетической среды школы;   
10. Качество взаимодействия школы и семей школьников.  



1. ЕКДНВ. В школе уделяется большое внимание духовно-нравственному 
воспитатнию подрастающего поколения, воспитанию базовых 
национальных ценностей, таких как Родина, семья, родной дом. В рамках 
Единой концепции в 1 полугодии в школе проведены следующие 
мероприятия: 70-летие Первого Президента ЧР, Героя России, А-
Х.Кадырова, День Республики, День Чеченской Женщины, беседы о 
жизни Пророков в 5-11 классах, посещены святые места -кол-во 220 
человек, обучающиеся 5-11 классов посетили Музей Славы в Грозном в 
количестве 180 человек. Проведены встречи с инспекторами ОПДН по 
профилактике психотропных веществ, о поведении в школе и 
общественных местах, встречи с представителями структурных 
подразделений и депутатов Народного собрания, которые говорили с 
обучающимися о духовно-нравственном воспитании. О том, что делается 
Главой ЧР Р.А. Кадыровым для подрастающего поколения. Проведены 
беседы по профилактике терроризма и экстремизма, проведены 
мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 
беседы по профилактике ПДД. Спортсмены школы приняли участие в 
различных соревнованиях по волейболу, баскетболу и футболу.  
Для детей с ОВЗ, а их у нас 5 детей, были закуплены подарки к Новому 
году. 

 
2. «Ключевые общешкольные дела»  

Роль ключевых общешкольных дел для воспитания школьников очень 
значительна, так как часто именно они становятся традиционными, образуя 
своеобразный костяк воспитательной работы в школе. В первом полугодии 
следует отметить, что все мероприятия прошли на должном и привычном 
уровне.  

Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела, 
связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в 
которых участвуют все классы школы в первом полугодии такие как: 

День чеченской женщины; 
-День Учителя (учащимися школы оформлена фотозона, концертная 
программа записана на видео и продемонстрирована учителям в 
учительской, поздравительные видео размещены на сайте школы и в 
школьных группах в социальных сетях);  

- День самоуправления проводился в 1 смене; 
-ко Дню матери (проведена акция «Письмо матери» 5-11 классах, мини-
концерт записан на видео и размещен концерт на сайте школы и в 
школьных группах в социальных сетях); - «Осенняя неделя добра» 
(активное участие приняли участие все классы, многие классы помимо 
запланированных школой мероприятий, провели дополнительно свои 
акции). 
День Конституции РФ с конкурсом на лучшее исполнение гимна РФ. 
Лучшими были 3а класс, 5а класс, 6б класс. 



Также в первом полугодии проведены торжественные ритуалы посвящения, 
связанные с переходом учащихся на следующую ступень образования, 
символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 
развивающие школьную идентичность детей: - День Знаний (на линейке 
присутствовали учащиеся 1-х, 9-х и 11 класса, в остальных классах проведены 
классные часы, посвященные началу учебного года). 
Все церемонии награждения школьников за активное участие в жизни школы, 
победу в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, проведены по параллелям, что 
потеряло свою торжественность и в незначительной степени снизило мотивацию 
у учащихся в участии в различные рода мероприятиях.  
 

3. «Классное руководство»  
Коллектив педагогов продолжает поиск средств и форм педагогической 

поддержки процесса саморазвития личности, её самопознания и 
самоопределения. Опыт работы с классными руководителями показал, что они 
нуждаются в педагогической помощи и поддержке, особенно начинающие 
классные руководители. Это - потребность в новых психолого-педагогических 
знаниях и путях их использования в практической деятельности, в диагностике 
воспитательного процесса, в разработке программ воспитания, знакомство с 
вариативными педагогическими технологиями и др. С этой целью в школе 
создано методическое объединение классных руководителей. Планирование 
работы классных руководителей по воспитанию обучающихся соответствует 
современным требованиям  
Приоритетные направления методической работы:   

1. Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных 
руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной 
работы.   
2. Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу 
классных руководителей.   
3. Обобщение, систематизация и распространение передового 
педагогического опыта.   
4. Вооружение классных руководителей современными воспитательными 
технологиями и знаниями современных форм и методов работы.   

Для решения поставленных задач в течение первого полугодия было 
проведено 4 заседания классных руководителей. Большинство классных 
руководителей «шагают в ногу со временем», используя в воспитательной 
деятельности не только современные технологии и различные формы работы, 
но и сотрудничество с социальными партнѐрами школы. На каждом заседании 
классные руководители делились своим опытом, знакомились с новыми 
педагогическими технологиями воспитательного процесса, с новой 
методической литературой по технологии, психологии и педагогике общения, 
вырабатывали единую педагогическую стратегию. Помимо выступлений по 
теме на заседаниях проводился обзор новейшей методической литературы, 
знакомство с образовательными интернет-сайтами, решались текущие вопросы.   



При организации методической работы с классными руководителями 
использовались различные формы:   

● Презентации;   
● Психологические тренинги.   

На консультациях обсуждались следующие вопросы:   
✔ Содержание деятельности классного руководителя.   
✔ Документация классных руководителей.   
✔ Организация учебно-воспитательной деятельности в классных 
коллективах.   
✔ Организация работы с детьми группы риска.   
✔ Организация работы с родителями.   
✔ Проектная деятельность в условиях новых ФГОС.   
✔ Анализ воспитательной работы.   
✔ Диагностическая работа.   

Планы воспитательной работы классных руководителей соответствуют 
воспитательным целям и задачам школы. Все классные руководители единую 
воспитательную программу и работают по ней. Структура планов 
воспитательной работы едина, соответствует требованиям, организация 
воспитательной работы в классе строится на основе анализа. Классные 
руководители уделяют внимание воспитанию гражданственности, 
формированию здорового образа жизни, профориентации, индивидуальной 
работе с учащимися, работе с семьёй.   

Анализируя деятельность классных руководителей можно сделать вывод, 
что работа ведётся в системе. Классные руководители ведут работу по всем 
направлениям деятельности, индивидуально работают с детьми, требующими 
особого педагогического внимания, практически все они вовлечены во 
внеклассную деятельность. Так как с начала учебного года за каждым классом 
закреплен кабинет, ранее не являвшемся кабинетом этого класса, вся нужная 
информация вывешивается в классных уголках.  
 

Данные мониторинга уровня эффективности деятельности классных  
Руководителей 

 
 

Всего классных 
руководителей 

Уровень эффективности деятельности классных 
руководителей 

Низкий Ниже 
среднего 

Средний Выше 
среднего 

Высокий 

2022-2023 уч.год 31 8 12 7 3 1 

 
4. «Курсы внеурочной деятельности». Внеурочная деятельность в школе 
в 2022-2023 году осуществлялась по 2 направлениям: 

Физкультурно-спортивная,   
Оздоровительная. 



Основной формой организации внеурочной деятельности выступают кружки и 
спортивные секции Внеурочную деятельность реализуют педагоги школы: 
классные руководители 1-4 классов, учитель физической культуры. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 
происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов:  
 
Спортивно-оздоровительная деятельность. Представлены спортивные 

секции «Волейбол», «шахматы», «здоровейка», направленные на физическое 
развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 
побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 
ответственности, формирование установок на защиту слабых.   

 
Количество учащихся, посещающих кружки, секции 
 

Наименование программы  Направленность программы  Количество 
обучающихся  

всего 
«Волейбол» Физкультурно-спортивная  15 
«Здоровейка»  Спортивно-оздоровительная 

деятельность 
120 

 
   С 1 сентября 2022 года в планах внеурочной деятельности уровней 
образования выделено направление – еженедельные информационно-
просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической 
направленности «Разговоры о важном». Внеурочные занятия «Разговоры о 
важном» были включены в планы внеурочной деятельности всех уровней 
образования в объеме 34 часов. 
    На основе примерной программы курса «Разговоры о важном», одобренной 
решением ФУМО (протокол от 15.09.2022 № 6/22), были разработаны рабочие 
программы внеурочных занятий «Разговоры о важном». Внеурочные занятия 
«Разговоры о важном» внесены в расписание и проводятся по понедельникам 
первым уроком еженедельно. Первое занятие состоялось 5 сентября 2022 года. 
Ответственными за организацию и проведение внеурочных занятий «Разговоры 
о важном» являются классные руководители. 
В первом полугодии 2022/23 учебного года проведено 16 занятий в каждом 
классе. Внеурочные занятия «Разговоры о важном» в 1–11-х классах: 

• фактически проведены в соответствии с расписанием; 
• темы занятий соответствуют тематическим планам Минпросвещения; 
• формы проведения занятий соответствуют рекомендованным. 

Итоги работы в первом полугодии 2022-2023 году:  
• Занятость учащихся 1-4 классов во внеурочной деятельности – 100 
%; в 5-11 классах –100 %.  
• Расписание занятий соответствует требованиям.  



• Внеурочная деятельность охватывает 2 направления внеурочной 
деятельности;  
• Доминирующим направлением выступает – оздоровительное; 
• Занятия проходят в живой интересной для детей форме;  
• Программы внеурочной деятельности соответствуют основным 
требованиям написания программ.  
На практике при проектировании направлений внеурочной деятельности 

мы сразу сталкиваемся с несколькими проблемами: 
• перегруженность учителей – предметников аудиторной нагрузкой, 
что не позволяет вести часы внеурочной деятельности  
•  нехватка кабинетов 
• Перегруженность школы. 
 

5. «Самоуправление»  
Школьное ученическое самоуправление являются традиционными 

структурами школьного самоуправления и имеют свои традиции и регламент 
работы. В ШУС входят ученики 5-11 классов. ШУС проводит 
профилактические мероприятия, помогает в анкетировании обучающихся, 
организует дежурства во время общешкольных массовых мероприятий, 
организует общешкольные мероприятия. Общее количество активистов 
школьного самоуправления составляет 10 человек.   
Отдельным направлением также стала популяризация детских общественных 
организаций на базе школы создание первичного отделения РДШ., «Юные 
Кадыровцы», «ЮИД», «ЮДП». Активное участие учащихся в различных 
конкурсах в рамках, предложенных направление РДШ, показало актуальность 
данного детско-юношеского движения и заинтересованность учащихся.  
Рассматривая работу на перспективу планируется модернизировать и 
адаптировать деятельность школьного самоуправления по направлениям РДШ. 
Это объясняется снижением популярности существующей формы 
самоуправления.    

 
6. «Детские общественные объединения»  

На базе школы действуют детские общественные объединения–   
 «Юнармия», РДШ, ЮК, ЮИД, ЮДП, «Ахмат» ---это добровольные, 

самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе 
детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 
реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его 
правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об 
общественных объединениях" (ст. 5).   

Основные виды и формы деятельности школьного волонтерского 
движения «Медики-волонтеры»:   
1. Поддержка различных социальных категорий населения.   



• Поздравления жителей села - ветеранов труда, педагогов-ветеранов 
школы с различными праздниками, долгожителей с днем рождения, посильная 
помощь школьниками пожилым людям, проживающим на территории школы. 
• Участие школьников в сборе помощи для больных и нуждающихся, 
оказавшихся в трудной жизненной ситуации («Свет рождественской звезды»)   

2. Благоустройство территории и природоохранная деятельность  
• Благоустройство школьной территории, благоустройство клумб, детской 
игровой площадки, памятных мест  

3. Культурно- просветительская деятельность. 
• Выпуск информационных буклетов к различным праздникам и Дням 
воинской славы России, памятным датам знаменательным событиям в истории   
района.  

• Благоустройство мест Памяти -  мемориал жертвам сталинских репрессий 
на территории ЦРБ 
• участие в патриотических акциях и проектах. 

 
Активное участие учащихся в различных конкурсах в рамках, предложенных 
направление РДШ, показало актуальность данного детско-юношеского 
движения и заинтересованность учащихся.   
Рассматривая работу на перспективу планируется модернизировать и 
адаптировать деятельность школьного самоуправления по направлениям РДШ. 
Это объясняется снижением популярности существующей формы 
самоуправления.    
 
7.  «Профориентация»  

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 
«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 
школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 
организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной 
деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному 
выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 
профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 
готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 
самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 
охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 
составляющие такой деятельности. В первом полугодии эта работа 
осуществлялась через:   
              - Проведение   Диагностики «Профориентационной направленности» 
социальным педагогом, участие в онлайн-уроках по профориентации 
«Проектория» для 1-11 классов, направленных на раннюю профориентацию;  
             - циклы профориентационных классных часов, направленных на 
подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 
профессионального будущего; 



               - профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 
решение кейсов, расширяющие знания школьников о типах профессий, о 
способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 
интересной школьникам профессиональной деятельности.  
                 -участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 
созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-
тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение открытых уроков 
(«Билет в будущее»);  
             Проводились экскурсии на предприятия города, дающие школьникам 
начальные представления о существующих профессиях и условиях работы 
людей, представляющих эти профессии. Так же посещение 
профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых дверей в 
средних специальных учебных заведениях и вузах запланировано на второе 
полугодие. По данному направлению работа не всегда носит системный 
характер, стоит обратить внимание на раннюю профориентацию, так как при 
анализе данного направления выяснилось, что активная работа ведется только 
в 9 и 11 классах. 
 
8. «Школьные медиа» 

 Данный модуль способствует у учащихся развитию коммуникативной 
культуры, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 
творческой самореализации учащихся.   

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 
следующих видов и форм деятельности в нашей школе: 

- разновозрастный редакционный совет учащихся целью которого является 
освещение наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 
общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов 
ученического самоуправления  
-школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 
группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 
осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 
праздников, конкурсов, спектаклей и т.д.;  
- школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и 
педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую 
группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной 
организации в информационном пространстве, привлечения внимания 
общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и 
организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, 
учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы 
вопросы;    
 

9. «Профилактика безнадзорности»  
Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению 
«Профилактика» включает в себя развитие творческих способностей и 



коммуникативных навыков детей, формирование здорового образа жизни, 
воспитание культуры поведения. Создание условий для формирования желаний 
учащихся приносить пользу обществу, уважение к правам и свободам человека, 
позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, воспитанию 
законопослушного поведения реализуется через следующие направления:   
- Программа по профилактике и безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних и пропаганде здорового образа жизни, направленная на 
профилактику потребления несовершеннолетними наркотических, токсических 
и других психоактивных веществ (ПАВ), алкогольной продукции, 
табакокурения;   
- обеспечение психологической безопасности для благополучного и 
безопасного детства, формирование жизнестойкости несовершеннолетних. 
Общей причиной подросткового суицида является социально-психологическая 
дезадаптация, возникающая под влиянием острых психотравмирующих 
ситуаций;  
- приоритетным направлением деятельности по защите детей от жестокого 
обращения является первичная профилактика – предупреждение 
возникновения факторов риска проявления жестокого обращения, выявление и 
коррекция проблем в семейных отношениях на ранней стадии, обеспечение 
условий для эффективного выполнения функций семьей (репродуктивной, 
педагогической, функции социализации и т.д.);   
- межведомственная профилактическая акция «Подросток», направлена на 
профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, 
организацию отдыха и занятости в летний период детей и подростков, 
состоящих в социально-опасном положении, состоящих на профилактическом 
учете в органах внутренних и образовательном учреждении;   
- привлечение школьников к проблеме межэтнических отношений, через 
организацию классных часов, круглых столов, мастер-классов;   
- мониторинг ежедневной занятости учащихся, состоящих на всех видах 
профилактического учета; - заседание Совета профилактики;  
- коллективные и индивидуальные профилактические беседы с учащимися 
инспектором ОПДН, наркологом, представителями духовенства;  
- спортивно-массовые мероприятия, направленные на пропаганду занятий 
спортом и здорового образа жизни;    
Ранняя диагностика детей.  
 

1. Мониторинг наблюдений за учащимися школы и определение зоны 
ближайшего развития обучающихся.  
2. Диагностика характерных поведенческих особенностей учащихся.  
3. Диагностика социальной среды обучающихся (семья, круг общения, 
интересы и потребности).  
4. Составление социально-психолого-педагогических характеристик на 
учащихся.   
5. Выработка путей коррекционной работы с учащимися.  

 



         Изучение документов на учащегося (личное дело, личная карточка, 
социальный паспорт класса) также оказывает определенную помощь в работе с 
ребенком.  
 В начале учебного года были составлены социальные паспорта классов (1-11 
классы), при анализе которых выявлены уч-ся, требующие особого 
педагогического внимания. С данными учащимися проводится 
профилактическая и корректирующая работа социальным педагогом, 
классными руководителями, инспектором ПДН. 
С данными ребятами проводились беседы, занятия, направленные на: 
повышение мотивации к обучению, формирование и развитие мотивационной 
сферы и представлений о будущем, развитие эмоционально-волевой сферы, 
развитие навыков самоконтроля, умение разрешать конфликтные ситуации, о 
недопустимости пропусков занятий без уважительной причины, о проступках, 
преступлениях и ответственности за них, на развитие детско-родительских 
отношений.  
 
Профилактическая и программно-проектная деятельность.  
  
   Выявленные проблемы в воспитании определили профилактическую работу 
педагогическим коллективом школы, социальным педагогом и психологом, 
состоящая из мероприятий различной направленности. Стали традиционными 
проведённые акции: «Я против курения», «День отказа от курения»:  
«1 декабря – Всемирный день борьбы со СПИДом» (9а, б, 10, 11 классы), 
«Неделя профилактики правонарушений». В октябре проведена декада по 
профилактике вредных привычек курением.  
С учащимися проведены:  
- индивидуальные и групповые беседы, занятия, привлечение уч-ся в 
участии акций, мероприятий, проводимых в школе.  
- посещение семей с целью изучения условий, в которых живет ребенок, 
оказание помощи в воспитании детей.   
       В согласии с Законом РФ № 120 “Об основах системы профилактике 
правонарушений, бродяжничества и беспризорности” в школе сформирован 
Совет по профилактике правонарушений. Совет по профилактике 
правонарушений организует и проводит работу с учащимися и их родителями. 
Заседания проводятся совместно с директором, психологом, социальным 
педагогом, классными руководителями, инспекторами ПДН, с приглашением 
родителей.  
За первое полугодие 2022 – 2023 уч. года было проведено 2 заседания Совета.  
На них рассматривались вопросы: утверждение состава Совета на 2022-2023 уч. 
год, утверждение плана работы, профилактика правонарушений среди уч-ся 
школы, контроль за посещением школьных занятий, профилактика 
употребления ПАВ среди подростков. Заседания проводились в присутствии 
членов Совета, классных руководителей и уч-ся. Вызванные родители не 
явились.  
Поэтому работу Совет провел с уч-ся.  



    Не остались в стороне и стандартные методы и формы работы: в течение года 
проводятся индивидуальные беседы, занятия, тренинги с уч-ся, перед 
каникулами проводятся инструктажи по технике безопасности и о поведении в 
общественных местах с учащимися школы, в том числе и с детьми «группы 
риска».   
 
Методическая деятельность. Методическое направление в работе 
социального педагога построено таким образом, что на протяжении всего 
учебного года идет обновление базы данных, методической литературы. 
Стандартным стало уже проведение школьной паспортизации в начале 
учебного года, на основе анализа анкетирования с составлением социальных 
паспортов класса и семьи.   
Поэтому необходимо:  

- организовать дополнительные занятия для устранения пробелов в 
знаниях данных уч-ся; - усилить контроль за посещением занятий со стороны 
родителей;  
- привлечь к профилактической работе органы профилактики. 

 
10. «Работа с родителями»  

Работа с родителями или законными представителями школьников 
осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 
обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 
Работа с родителями или законными представителями школьников 
осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:   

- родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 
уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-
воспитательного процесса в школе;  
- в первом полугодии проводились общешкольные родительские собрания, 
происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и 
воспитания школьников. 
- На индивидуальном уровне: 
- работа специалистов по запросу родителей для решения острых 
конфликтных ситуаций;  
- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 
возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 
конкретного ребенка;  
- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных 
и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;  
- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 
усилий педагогов и родителей.  
 
 
 
 



Работа   Общешкольного родительского комитета школы налажена.  
Работа с родителями ведется поклассно. 

Цель работы в данном направлении – установление тесного контакта с 
родителями, привлечение родителей к активному участию в организации 
учебно-воспитательного процесса и управлении школой. В настоящее время в 
школе сложилась система мероприятий, направленных на сотрудничество с 
родителями: традиционные родительские собрания, участие в подготовке и 
проведении общешкольных мероприятий, просвещение родителей и 
организация консультативной помощи в воспитании детей.  

Один раз в четверть проводятся классные родительские собрания.  
В школе с родителями несовершеннолетних проводится следующая работа: 
индивидуальные консультации, психолого-педагогическое просвещение и 
родительские собрания, знакомящие с психическими особенностями возраста 
ребенка, методикой бесконфликтного общения, психологией семейных 
отношений.  

Практика показывает, что в работе с родителями были и есть трудности: 
не все родители понимают значимость совместной работы с педколлективом, 
некоторые сознательно уклоняются от воспитания детей, многие остаются 
сторонними наблюдателями.  
 
Работа социально-психолога. 
В МБОУ «Бачи-Юртовская СШ№3 им.Белиева С-М.М.» работа по 
профилактике безнадзорности ведётся согласно Федеральным Законам 
Российской Федерации «Об Образовании», «Об основных гарантиях прав 
ребёнка в Российской Федерации», «Об основах системы профилактики 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних». А также согласно 
Конвенции ООН о правах ребёнка, а также на основе локальных актов 
образовательного учреждения.  
Вся работа осуществлялась по плану, утвержденному в начале учебного года.  
По данному направлению была проведена следующая работа: составлены 
социальные паспорта классов, школы; работает Совет профилактики, пост ЗОЖ; 
родительский патруль. 
 
Работа социально – психологической службы.  

1. Учебно-воспитательная работа (учёт посещаемости и 
успеваемости).  
2. Составление социального паспорта школы (выявление 
малообеспеченных, многодетных, детей-инвалидов, подопечных детей и 
тд.)  
3. Составлены психолого-педагогические характеристики классов, 
индивидуальные планы работы с детьми «группы риска» и их 
родителями.  



4. Внешкольная и внеклассная работа (предупреждение и 
профилактика правонарушений, Содействие в организации отдыха детей в 
каникулярное и внеурочное время.  
5. Контроль над обучающимися, стоящим на внутришкольном учете 
(посещение занятий, занятость во внеурочное время)  
6. Участие совместно с учениками 6-х классов в школьной викторине 
«Дорожный патруль»  
7. Участие в конкурсе социальных плакатов «Дорожный патруль»  
8. На внутришкольном контроле в течении 2023 года не состоял ни 
один обучающийся. 
9. Работа с семьями:  
-выявление семей группы риска, сбор сведений социального статуса 
семьи. - работа с семьями группы риска (взаимодействие с 
соответствующими органами и организациями)  
-семейное консультирование (рекомендации и советы родителям по 
разрешению конфликтных ситуаций, по вопросам воспитания, вопросам 
различных девиаций поведения ребенка)  
-организация совместной деятельности детей и родителей (привлечение 
родителей в участии в таких мероприятиях как «День матери», «День 
семьи», привлечение к совместному досугу родителей и ребенка)  

12. Участие в операции «Подросток занятость», «Подросток бродяжка».  
13. Работа по профориентации с обучающимися 9-11-х классов 

(анкетирование, занятие-треннинг, деловые игры профориентационной 
направленности)  

14. Участие на заседании совета по Профилактике  
15. Осуществлялся периодический патронаж семей, в которых 

воспитываются опекаемые дети, дети из семей, стоящих на учете, дети- 
инвалиды. По результатам обследования составлялись акты жилищно-
бытовых и социально-психологических условий проживания.  

 
По результатам работы были сделаны следующие выводы, что: 

 Работа социально – психологических служб позволяет проанализировать 
социальную ситуацию развития в школе, выявить основные проблемы и 
определить причины их возникновения, пути и средства их разрешения;  
 Содействие воспитанникам в определении своих возможностей, 
способностей, исходя из склонностей, интересов, состояния здоровья.  
 Оказание методической помощи педагогическим работникам, родителям в 
воспитании и обучении детей.  
 
 
 



Дополнительное образование 
 

Цель организации внеурочной деятельности - достижение 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы 
МБОУ «Бачи-Юртовская СШ № 3 им. Белиева С-М.М.» начального общего, 
основного общего образования и среднего общего образования.  

В соответствии с ФГОС НОО, ООО и СОО внеурочная деятельность была 
организована по направлениям развития личности:  

- спортивно-оздоровительное;  
- духовно-нравственное;  
- социальное;  
- общеинтеллектуальное; 

          - общекультурное.  
 Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при 

определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся.  
 Внеурочная деятельность на ступени начального общего образования (1-4 

классы), ступени основного общего образования (5-9 классы) и среднего общего 
образования (10-11 классы) организуется следующим образом.  

 
НАЧАЛЬНАЯ ШКОЛА 

 
Внеурочная деятельность «Здоровейка».  
Цель: представлений о: факторах, оказывающих влияющих на здоровье; 

правильном (здоровом) питании и его режиме; полезных продуктах; 
рациональной организации режима дня, учёбы и отдыха; двигательной 
активности; причинах возникновения зависимостей от табака, алкоголя и других 
психоактивных веществ, их пагубном влиянии на здоровье; основных 
компонентах культуры здоровья и здорового образа жизни; влиянии 
эмоционального состояния на здоровье и общее благополучие. Количество 
часов в неделю – по 1 ч.  

 
Внеурочная деятельность «Читайка».  

Рабочая программа по внеурочной деятельности «Читайка» составлена в 
соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 
стандарта начального общего образования, на основе авторской программы В.Д. 
Григорьева и других типовых программ. 
Цель программы – расширить представление учащихся о детской литературе, 
раскрыть перед детьми мир нравственно-эстетических ценностей, накопленных 
предыдущими поколениями, вырабатывать художественный вкус, формировать 
культуру чувств, общения. 
 



Внеурочная деятельность «Мир профессий».  
Цель программы: воспитание интереса к ручному творчеству,  вовлечение 
детей  в активную творческую деятельность, формирование  навыков и умений 
работы с материалами различного происхождения. 

Количество часов в неделю –  1 ч.  
 

Внеурочная деятельность «Основы ФГ».  
Цель: формирование современной информационной культуры личности 
школьника в условиях информатизации современного общества. 
Количество часов в неделю – 1 ч.  
 

ОСНОВНАЯ ШКОЛА (5-9 классы)  
            
Учебный курс «Читаем и развиваемся» 
Направление: общеинтеллектуальное.  
Цель программы – расширить представление учащихся о детской литературе, 
раскрыть перед детьми мир нравственно-эстетических ценностей, накопленных 
предыдущими поколениями, вырабатывать художественный вкус, формировать 
культуру чувств, общения. 
Количество часов в неделю: 1 
 

Учебный курс «Очумелые ручки»  
Цель программы: формирование у детей эстетического восприятия, 

обучение способами действия, развитие творчества. 
Курс «Очумелые ручки» рассчитан на 35 часов (1 час в неделю). 

 
СРЕДНЯЯ ШКОЛА 

 
Внеурочная деятельность «Математика».  
Цель: способствовать становлению личности школьников и наиболее 

полному раскрытию их творческих способностей,   
Количество часов в неделю: 10 класс –  1 ч. в неделю. 
 
Внеурочная деятельность «Математика».  
Цель: способствовать становлению личности школьников и наиболее 

полному раскрытию их творческих способностей,   
Количество часов в неделю: 11 класс –  1 ч. 

 
Внеурочная деятельность «Русский язык».  
Цель: способствовать становлению личности школьников и наиболее 

полному раскрытию их творческих способностей,   



Количество часов в неделю: 11 класс – по 1 ч. 
II. Оценка системы управления организацией 

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия 
и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 
структурных подразделений организации, утверждает штатное 
расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 
руководство Школой 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 
Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

• развития образовательных услуг; 
• регламентации образовательных отношений; 
• разработки образовательных программ; 
• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 
• материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 
• аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 
• координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 
работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного 
договора, Правил трудового распорядка, изменений и 
дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и связаны с 
правами и обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками и 
администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана мероприятий 
организации, совершенствованию ее работы и развитию 
материальной базы 

 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три 
предметных методических объединения: 

• общих гуманитарных  дисциплин; 
• естественно-математических дисциплин; 
• объединение педагогов начального образования. 
В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся 
и Совет родителей. 

 



III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

Статистика показателей за 2020–2023 годы 

 

№ 
п/п 

Параметры статистики 2020–2021 
 
учебный год 

2021–2022 
 
учебный год 

2022–2023 
 
учебный 
год 

На конец 
2023 года 

1 Количество детей, 
обучавшихся на конец 
учебного года, в том числе: 

655 694 676 691 

— начальная школа 297 295 262 267 

— основная школа 330 357 394 396 

— средняя школа 28 42 20 
 

28 

2 Количество учеников, 
оставленных на повторное 
обучение: 

    

— начальная школа — — — — 

— основная школа — — — — 

— средняя школа — — — — 

3 Не получили аттестата:     

— об основном общем 
образовании 

— — — — 

— среднем общем образовании — — — — 

4 Окончили школу с аттестатом 
с 
 
отличием: 

    

— в основной школе 0 0 1 1 

— средней школе 0 0 0 0 

 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного 
освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно 
растет количество обучающихся Школы. 

 

 

 

 



Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ 

 начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Классы Всего 
 
обуч-
ся 

Из них 
успевают 

Окончили год Окончили год Не успевают Переведены 
 
условно Всего Из них 

н/а 

Кол-во % С 
отметками 
«4» и «5» 

% С отметками 
«5» 

% Кол-
во 

% Кол-
во 

% Кол-во % 

2 73 73 100 22 30 7 10 0 0 0 0 0 0 

3 60 60 100 15 25 4 7 0 0 0 0 0 0 

4 69 69 100 25 36 8 12 0 0 0 0 0 0 

Итого 202 202 100 62 31 19 9 0 0 0 0 0 0 

 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального 
общего образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами 
освоения учащимися программ начального общего образования по показателю 
«успеваемость» в 2022 году, то можно отметить, что процент учащихся, 
окончивших на «4» и «5», вырос на 3,8 процента (в 2022 был 27,2%), процент 
учащихся, окончивших на «5», понизился на 6,9 процента (в 2022 — 15,9%). 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования 
по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Классы Всего 
 

обуч-ся 

Из них 
 

успевают 

Окончили 
 

год 

Окончили 
 

год 

Не успевают Переведены 
 

условно Всего Из них 
н/а 

Кол-
во 

% С 
 

отметками 
 

«4» и «5» 

% С 
 

отметками 
 

«5» 

% Кол- 
 

во 

% Кол- 
 

во 

% Кол-во % 

5 95 95 100 20 21 10 11 0 0 0 0 0 0 

6 70 70 100 14 20 5 7 0 0 0 0 0 0 

7 68 68 100 5 7 7 10 0 0 0 0 0 0 

8 95 95 100 16  17 4 4 0 0 0 0 0 0 

9 68 68 100 24 27 2 3 0 0 0 0 0 0 

Итого 396 396 100 79 20 28 7 0 0 0 0 0 0 

 



Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего 
образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения 
учащимися программ основного общего образования по показателю 
«успеваемость» в 2022 году, то можно отметить, что процент учащихся, 
окончивших на «4» и «5», снизился на 6 процентов (в 2022 был 34%), процент 
учащихся, окончивших на «5», стабилен (в 2022 — 7%). 

 
 

Результаты освоения программ среднего общего образования 
обучающимися 10, 11 классов по показателю «успеваемость» в 2023 году 

 
 

Классы Всего 
 

обуч-
ся 

Из них 
 

успевают 

Окончили 
 

полугодие 

Окончили 
год 

Не успевают Переведены 
 

условно 

Сменили 
 

форму 
 

обучения 

Всего Из них 
н/а 

Кол-
во 

% С 
 

отметкам
и 

«4» и «5» 

% С 
 

отметк
ами 
«5» 

% Кол-
во 

% Кол-
во 

% Кол-во % % Кол- 
 

во 

10 16 16 100 8 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 11 11 100 5 45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 27 27 100 13 48 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования 
по показателю «успеваемость» в 2023 учебном году снизились на 9 процентов 
(в 2022 количество обучающихся, которые закончили полугодие на «4» и «5», 
было 57%), процент учащихся, окончивших на «5», стабилен (в 2022 было 0%). 

В 2023 году действовал особенный порядок прохождения ГИА для лиц, 
учившихся за границей и вынужденных прервать обучение из-за 
недружественных действий иностранных государств. Ученики, в том числе 
из ДНР и ЛНР, которых уже зачислили в российскую школу, могли выбрать 
в каком виде им удобнее пройти аттестацию: сдать экзамены в соответствии 
с Порядками ГИА или выбрать промежуточную аттестацию (постановление 
Правительства от 23.01.2023 № 59). 
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Результаты сдачи ЕГЭ в 2023 году 

Предмет Сдавали 
всего 
 
человек 

Сколько 
обучающихся 
 
получили 100 
баллов 

Сколько 
обучающихся 
 
получили 90–98 
баллов 

Средний 
балл 

Русский язык 11 0 0 3 

Математика 11 0 0 3,3 

Физика 0 0 0 0 

Информатика 
и ИКТ 

0 0 0 0 

Биология 0 0 0 0 

История 3 0 0 0 

Литература 0 0 0 0 

Обществознание 3 0 0 0 

Итого: 11 0 0 3,3 
 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, 
учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, 
локальными нормативными актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной 
неделе для 1-х классов, по шестидневной учебной неделе — для 2–11-х классов. 
Занятия проводятся в две смены для обучающихся 2–4-х классов, в одну 
смену — для обучающихся 1-х, 5–11-х классов. 

С января 2023 года Школа применяет федеральную государственную 
информационную систему «Моя школа» (далее — ФГИС «Моя школа») при 
организации учебного процесса при реализации ООП НОО, ООО и СОО. 
В рамках работы в ФГИС «Моя школа» педагогические работники Школы: 

• используют сервисы электронных журналов и дневников — с доступом для 
учителей, родителей и учеников; 

• пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в том числе 
презентациями, текстовыми документами, таблицами для образовательного 
процесса и совместной работы пользователей системы; 

• организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию 
пользователей, включая чаты и видеоконференции, в т. ч. посредством иных 
информационных систем; 



• разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии проверки 
диагностических работ, проводят такие работы и экспертизу развернутых 
ответов; 

• транслируют в классах цифровые образовательные решения с использованием 
средств отображения информации и мониторят их применение. 

Педагоги отмечают, что им стало проще планировать уроки и контролировать 
усвоение учебного материала учащимися, благодаря сервисам ФГИС «Моя 
школа».  

В 2023/2024 учебном году Школа усилила контроль за назначением 
и выполнением домашней работы учениками с целью профилактики 
их повышенной утомляемости. С октября 2023 года Школа применяет 
Методические рекомендации по организации домашней учебной работы 
обучающихся общеобразовательных организаций, разработанные ИСРО 
по поручению Минпросвещения России. 

Домашние задания в Школе направлены на всестороннее развитие учащихся, 
учитывают их интересы, предусматривают выполнение письменных и устных, 
практических, творческих, проектных, исследовательских работ, в том числе 
выполняемых в цифровой образовательной среде. 

В 1-х классах домашние задания выдаются в объеме затрат на их выполнение 
не более одного часа. Домашние задания вводятся постепенно с подробным 
объяснением ученикам хода их выполнения и организации процесса. 

В начальной школе в 1 классе домашние задания на выходные не задаются. 
На праздничные дни домашние задания не задаются. 

V. Оценка востребованности выпускников 

Год 
 

выпус
ка 

Основная школа Средняя школа 

Все
го 

Переш
ли в 

 
10-й 
класс 

 
Школ

ы 

Переш
ли в 

 
10-й 
класс 

 
другой 

ОО 

Поступили в 
 

профессионал
ьную 

 
ОО 

Все
го 

Поступ
или 

 
в ВУЗ 

Поступили в 
 

профессионал
ьную 

 
ОО 

Устроил
ись 

 
на работ

у 

Пошл
и на 

 
срочн

ую 
 

служб
у по 

 
призы

ву 

2021 49 28 0 3 17 0 4 0 0 

2022 50 15 1 5 6 1 3 1 0 

2023 68 18 1 15 11 1 4 1 0 

 

 



VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

Руководство учреждения 
Директор: Элимханов Шамиль Зайндиевич  

Заместитель директора по УВР: Дугуева Зура Мусаевн 

Заместитель директора по ВР: Бетербиева Мялхазни Идрисовна  

Заместитель директора по ИКТ: Умаева Халимат Аловдиевна   

Заместитель директора по АХЧ: Шахбулатов Салман Разманович  

На период самообследования в Школе работают 51 педагога, из них 30 человек 
имеет высшее образование, 21 среднее профессиональное образование.  

 В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе 
проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — 
обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения 
численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии 
потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

• на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 
• создание квалифицированного коллектива, способного работать 

в современных условиях; 
• повышения уровня квалификации персонала. 
Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся 
одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, 
необходимо констатировать следующее: 

• образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным 
профессиональным педагогическим составом; 

• в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой 
осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

• кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе 
целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 

 

В августе 2023 года на должность учителя начальных классов приняли 
обучающуюся по образовательной программе среднего профессионального 
образования «Преподавание в начальных классах». Кандидат успешно прошла 
собеседование, и комиссия по трудоустройству Школы оценила его как 
перспективного будущего специалиста. 

За первое полугодие молодой работник проявила себя как талантливый педагог, 
которая умеет быстро найти взаимопонимание с учениками и их родителями. 

Анкетирование родителей показало, что повысилась степень удовлетворенности 
психолого-педагогическим сопровождением школьников. 

 



1. Уровень образования:  
 

Категория специалистов  Высшее образование  Среднее специальное  
Учителя начальных 
классов  4 9  

Учителя основного и 
среднего уровня 
образования  

26 12 

Итого:  30 21 
 

2. Стаж работы:   
 

Учебный год  1-10 лет  11-25 лет  Свыше 25 лет  
2022 г  18 (35,2%)  16 (31,3%)  17 (33,3%)  

 
3. Квалификационные категории:   

 
Высшая категория  1 категория  Аттестованы на соответствие 

должности  
3 3  45 

 
11,7% педагогов имеют квалификационные категории. 45 педагогов 

аттестованы на соответствие занимаемой должности.   

Все педагогические работники прошли курсы повышения квалификации.  

 
Динамика повышения профессионального роста педагогов: 

(30) – 58,8 % педагогов имеют высшее образование, (21) – 41,7 % педагогов 
имеют среднее профессиональное образование. В школе работают 3 молодых 
педагога. 

 

VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-
информационного обеспечения 

Общая характеристика: 

• объем библиотечного фонда — 14360 единица; 
• книгообеспеченность — 100 процентов; 
• объем учебного фонда — 11395 единица. 
Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного 
бюджетов. 

Состав фонда и его использование 



№ Вид литературы Количество 
единиц в фонде 

Сколько экземпляров 
 
выдавалось за год 

1 Учебная 11395  

2 Педагогическая 168  

3 Художественная 841  

4 Справочная 25  

 

В 2023/2024 учебном году Школа продолжила обучать по учебникам, входящим 
в ФПУ, который утвержден приказом Минпросвещения от 21.09.2022 № 858. 
Однако в федеральном перечне нет учебников по некоторым предметам, также 
нет комплектных пособий ко всем имеющимся учебникам. В сложившейся 
ситуации Школа использует пособия, которые выпускают организации 
из перечня, утвержденного приказом Минобрнауки от 09.06.2016 № 699.  

Средний уровень посещаемости библиотеки — 20 человек в день. 

На официальном сайте Школы есть страница библиотеки с информацией о 
работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы. 
Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная.  

VIII. Оценка материально-технической базы 
Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 
образовательные программы. В Школе оборудованы 16 учебных кабинета, 3 из них оснащен 
современной мультимедийной техникой, в том числе: 

• лаборатория по физике; 
• лаборатория по химии; 
• лаборатория по биологии; 
• один компьютерный класс; 

 
Асфальтированная площадка для игр на территории Школы оборудована полосой 
препятствий: металлические шесты, две лестницы, лабиринт.  
 
№ 
п/п 

Тип 
техники Где используется Где установлена техника Количество 

1 Компьютер  Начальные классы Кабинет №1.1 1 
2 Компьютер Начальные классы Кабинет №1.2 1 
3 Компьютер Начальные классы Кабинет №1.3 1 
4 Компьютер Начальные классы Кабинет №1.4 1 
5 Компьютер Начальные классы Кабинет №1.5 1 
6 Компьютер Начальные классы Кабинет №1.8 1 
7 Компьютер Кабинет химии, биологии Кабинет №1.10 1 
8 Моноблок Библиотекарь  Библиотека №1.11 1 
9 Компьютер Кабинет географии  Кабинет №2.1 1 
10 Компьютер Учебный кабинет    Кабинет №2.2 1 

https://1obraz.ru/#/document/99/352000942/
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11 Компьютер Директор Кабинет директора №2.3 1 
12 Компьютер  Информатика Компьютерный класс №2.4 1 
13 Моноблок Зам. директора по ИКТ Компьютерный класс №2.4 1 
14 Компьютер  Учебный кабинет Компьютерный класс №2.4 1 
15 Моноблок Начальные классы Кабинет №2.5 1 
16 Компьютер  Кабинет ОБЖ Кабинет №2.6  1 

17 Моноблок Зам. директора по УВР Учительская №2.10 1 

18 Моноблок  Методист  Учительская №2.10 1 

19 Моноблок  Зам. директора по ВР Учительская №2.10 1 
20 Компьютер Учебный кабинет  Кабинет №2.8 1 
21 Компьютер Учебный кабинет  Кабинет №2.9 1 
22 Моноблок  Учитель  Учительская №2.10 1 
23 Компьютер Председатель ППО Учительская №2.10 1 
24 Моноблок  Социальный педагог Учительская №2.10 1 
25 Компьютер Педагог – психолог  Учительская №2.10 1 
26 Моноблок  Учебный кабинет Учительская №2.11 1 
27 Компьютер Учебный кабинет  Кабинет №2.12 1 
28 Ноутбуки  Учебный класс Компьютерный класс №2.4 28 

29 Ноутбуки Кабинет химии, 
биологии, физики 

Кабинет химии, биологии, 
физики 3 

 

 Наименование Характеристики Где установлено Количество 

1 Многофункциональное 
устройство 

Лазерный 
черно-белый Кабинет директора 1 

2 Принтер  Лазерный 
черно-белый Кабинет информатики  2 

3 Принтер Лазерный 
черно-белый Библиотекарь  1 

4 Многофункциональное 
устройство 

Лазерный 
черно-белый Социальный педагог  1 

5 Принтер Лазерный 
черно-белый Учительская  1 

6 Многофункциональное 
устройство 

Лазерный 
черно-белый Педагог – психолог  1 

7 Интерактивная доска  Учебные кабинеты  16 
8 Проекторы  Учебные кабинеты  16 

 

 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 
образования 

В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества 
образования. По итогам оценки качества образования в 2023 году выявлено, что 
уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, 
сформированность личностных результатов средняя. 

https://1obraz.ru/#/document/118/30289/
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По результатам анкетирования 2023 года выявлено, что количество родителей, 
которые удовлетворены общим качеством образования в Школе, — 63 процента, 
количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, — 
68 процентов. Высказаны пожелания о введении профильного обучения 
с естественно-научными, социально-экономическими и технологическими 
классами.  

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2023 года. 

Показатели Единица 
измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 698 

Численность учащихся по образовательной программе 
начального общего образования 

человек 267 

Численность учащихся по образовательной программе 
основного общего образования 

человек 406 

Численность учащихся по образовательной программе среднего 
общего образования 

человек 25 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» 
и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей 
численности обучающихся 

человек 
(процент) 

251 (40%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 4 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 4 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку балл 3 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл 3 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 
получили неудовлетворительные результаты на ГИА 
по русскому языку, от общей численности выпускников 
9 класса 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 
получили неудовлетворительные результаты на ГИА 
по математике, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 
получили результаты ниже установленного минимального 
количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей 
численности выпускников 11 класса 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 
получили результаты ниже установленного минимального 
количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности 
 
выпускников 11 класса 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые человек 0 (0%) 



не получили аттестаты, от общей численности выпускников 
9 класса 

(процент) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 
не получили аттестаты, от общей численности выпускников 
11 класса 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 
получили аттестаты с отличием, от общей численности 
выпускников 9 класса 

человек 
(процент) 

1 (1%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 
получили аттестаты с отличием, от общей численности 
выпускников 11 класса 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали 
участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей 
численности обучающихся 

человек 
(процент) 

45 (10 %) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей 
и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 
численности обучающихся, в том числе: 

человек 
(процент) 

 

— регионального уровня 0 (0%) 

— федерального уровня 0 (0%) 

— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 
с углубленным изучением отдельных учебных предметов 
от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 
профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 
с применением дистанционных образовательных технологий, 
электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы 
реализации образовательных программ от общей численности 
обучающихся 

человек 
(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 
педработников: 

человек  

— с высшим образованием 51 

— высшим педагогическим образованием 30 

— средним профессиональным образованием 1 

— средним профессиональным педагогическим образованием 20 

Численность (удельный вес) педработников 
с квалификационной категорией от общей численности таких 
работников, в том числе: 

человек 
(процент) 

 

— с высшей 3 (6%) 

— первой 3 (6%) 



Численность (удельный вес) педработников от общей 
численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 
(процент) 

 

— до 5 лет 10 (20%) 

— больше 30 лет 8 (16%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 
численности таких работников в возрасте: 

человек 
(процент) 

 

— до 30 лет 11 (22%) 

— от 55 лет 7 (14%) 

Численность (удельный вес) педагогических 
и административно-хозяйственных работников, которые 
за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку, от общей численности 
таких работников 

человек 
(процент) 

51 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 
и административно-хозяйственных работников, которые 
прошли повышение квалификации по применению 
в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 
таких работников 

человек 
(процент) 

22 (43%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,2 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 
литературы от общего количества единиц библиотечного фонда 
в расчете на одного учащегося 

единиц 12 

Наличие в Школе системы электронного документооборота да/нет нет 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том числе 
наличие в ней: 

да/нет да 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

— медиатеки да 

— средств сканирования и распознавания текста да 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

— системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 
пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, 
от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

49,3 

Общая площадь помещений для образовательного процесса 
в расчете на одного обучающегося 

кв. м 2,5 

 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 
инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20  Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания «и обучения, 
отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать 

https://1obraz.ru/#/document/99/566085656/


образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего 
образования и ФОП НОО, ООО и СОО. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 
повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных 
качественных результатов образовательных достижений обучающихся. 
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